
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

เรื่อง  มาตรการปองกันการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือ COVID-19 

อันเนื่องมาจากการแพรระบาดระลอกใหม (ฉบับที่ 13)
__________________________________________________________

ดวยสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา   2019     หรือ     COVID-19     ยังไม

คลี่คลายลง และยังคงกําหนดใหจังหวัดนครปฐมเปนพื้นที่ควบคุมสูงสุดและเขมงวด ดังน้ัน เพื่อปฏิบัติตาม

ขอกําหนดออกตามความในมาตรา 9 แหงพระราชกําหนดการบริหารราชการในสถานการณฉุกเฉิน พ.ศ.

2548 (ฉบับท่ี 32) ลงวันที่ 28 สิงหาคม 2564 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 31 (1) แหงพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 จึงใหยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เรื่อง มาตรการปองกัน

การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือ COVID-19 อันเน่ืองมาจากการแพรระบาดระลอก

ใหม (ฉบับท่ี 12) ลงวันท่ี 19 กรกฎาคม 2564 และกําหนดมาตรการปองกันการแพรระบาดของโรคติดเชื้อ

ไวรัสโคโรนา 2019 หรือ COVID-19 ดังนี้

ขอ 1 ใหจัดการเรียนการสอนนักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ภาค กศ.พป. และระดับ

บัณฑิตศึกษา เปนรูปแบบออนไลนจนสิ้นสุดภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2564  โดยใหอาจารยผูสอนรายงาน

การจัดการเรียนการสอนใหคณบดีหรือผูอํานวยการสถาบันภาษาทราบ ตามมาตรฐานที่สํานักสงเสริมวิชาการ

และงานทะเบียนกําหนด และใชเปนเอกสารประกอบการเบิกจายเมื่อเสร็จสิ้นการเรียนการสอนรายวิชานั้น

การจัดการเรียนการสอนของคณะพยาบาลศาสตรใหเปนไปตามประกาศของคณะ

พยาบาลศาสตร

ขอ 2 การวัดและประเมินผล ใหอาจารยผูสอนปรับเกณฑและวิธีการวัดและประเมินผลลัพธ

การเรียนรูของการเรียนการสอนรูปแบบออนไลนตามความเหมาะสมของรายวิชาและสถานการณ โดยให

อาจารยผูสอนพิจารณาใชการวัดและประเมินผลท่ีสามารถประเมินผลลัพธการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

โดยการมอบหมายงาน (Assignment)     การทํารายงาน (Report)     การนําขอสอบไปทํานอกหองเรียน

(Take-Home Exam)  หรือปรับเปนการวัดและประเมินผลจากผลงานระหวางเรียนเปนระยะ เปนตน

ขอ 3 ใหคณบดี ผูอํานวยการสํานัก สถาบัน ส่ังการใหบุคลากรปฏิบัติงานที่บาน ณ ที่พัก

อาศัยของตนเอง   (Work from Home)    ใหมากที่สุด     ยกเวนงานที่มีความจําเปนตองมาปฏิบัติงานใน 

มหาวิทยาลัยฯ ใหสลับบุคลากรมาปฏิบัติงาน และใหบุคลากรพรอมรับการติดตอหรือสั่งการจากผูบังคับ

บัญชาหรือบุคคลท่ีเกี่ยวของกับงานท่ีปฏิบัติ ตลอดจนรักษาระเบียบวินัยในการปฏิบัติงานอยางเครงครัด

และใหบุคลากรรายงานผลการปฏิบัติงานเสนอผูบังคับบัญชาทุกสัปดาห
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เจาหนาที่ ท่ีเกี่ยวของกับการดูแลอาคาร สถานท่ี และระบบสาธารณูปโภคของงาน

อาคารสถานท่ีและภูมิสถาปตย รวมถึงพนักงานขับรถยนตของงานยานพาหนะ ใหจัดเวรปฏิบัติ

หนาท่ีตามความเหมาะสม

ขอ 4 ใหเจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัย   ตรวจตราอาคารสถานที่   หอพักนักศึกษา   และ

บานพักอาศัยในพ้ืนท่ีมหาวิทยาลัยฯ อยางเครงครัด

ขอ 5 หามการจัดกิจกรรมท่ีมีการรวมกลุมของบุคคลที่มีจํานวนมากกวา 25 คน ขึ้นไป

ขอ 6 ใหนักศึกษาและบุคลากรงดเวนการเดินทางออกนอกเคหสถานหรือที่พักอาศัย     โดย

ไมจําเปน เวนแตการเดินทางเพ่ือจัดหาเครื่องอุปโภคบริโภคเทาที่จําเปน การเดินทางเพื่อพบแพทย การรับ

วัคซีนปองกันโรค หรือการเดินทางเพ่ือมาปฏิบัติงานจําเปนที่มหาวิทยาลัยฯ และใหติดตามขาวสารของทาง

ราชการและมหาวิทยาลัยฯ อยางใกลชิด

ขอ 7 ใหนักศึกษาและบุคลากรปฏิบัติตามมาตรการปองกันโรคของกระทรวงสาธารณสุข

อยางเครงครัด และกรอกแบบสํารวจคัดกรองภาวะสุขภาพของมหาวิทยาลัยฯ ทุกวัน เพื่อกํากับติดตาม

ขอมูลดานสุขภาพของนักศึกษาและบุคลากร

กรณีนักศึกษาและบุคลากรมีอาการเส่ียงตอโรค ใหรายงานคณบดีหรือผูอํานวยการสํานัก

สถาบันทราบ   และใหคณบดี   ผูอํานวยการสํานัก   สถาบัน     รายงานใหคณะกรรมการประจําศูนยติดตาม

เฝาระวัง และประเมินสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือ COVID-19 ของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมทราบ

ขอ 8 ใหรองอธิการบดี ผูชวยอธิการบดี คณบดี ผูอํานวยการสํานักสถาบัน ปิบัติงานตาม

ความเหมาะสมกับสถานการณ และกํากับดูแล อํานวยความสะดวกใหหนวยงานสามารถดําเนินงานตามภารกิจ

ของมหาวิทยาลัยฯ ได

ท้ังน้ี ตั้งแตวันท่ี 1 กันยายน พ.ศ. 2564 เปนตนไป หรือจนกวาจะมีประกาศเปลี่ยนแปลง

เปนอยางอ่ืน

 ประกาศ ณ  วันที่  31 สิงหาคม พ.ศ. 2564
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